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Onderwerp Tweede addendum bestuursovereenkomst hotel paasberg 

 
Besluit 
  
 

1. In te stemmen met het tweede addendum op de bestuursovereenkomst met het centraal 
orgaan opvang asielzoekers (coa) voor de opvang van 65 alleenstaande minderjarige 
vreemdelingen (amv-ers) in hotel Paasberg tot en met 31 juli 2025. 

2. De gemeenteraad te informeren middels de memo brede asielopgave maart 2025. 
  

Inleiding 
  
Er is nog altijd een tekort aan landelijke opvanglocaties voor asielzoekers. Sinds april 2023 verblijven 
65 jongeren in hotel Paasberg te Lochem. 
 De jongeren zijn vanaf de start in april 2023 vertrouwd geraakt met hun omgeving, de stad Lochem 
en de gang naar het ISK in Borculo. Het college voelt een maatschappelijke verantwoordelijkheid voor 
de opvang van deze groep.  
De bestuursovereenkomst is op 11 juli 2024 al eens verlengd en het coa heeft op 27 november 2024 
een nieuwe vergunning aangevraagd tot 31 juli 2025 omdat een alternatieve locatie op dit moment 
nog niet voorhanden is. Deze nieuwe vergunning is op 19 december 2025 verstrekt. 

  

Beoogd maatschappelijk effect  
  
Er is nog altijd een tekort aan landelijke opvanglocaties voor asielzoekers. Sinds april 2023 verblijven 
65 jongeren in hotel Paasberg te Lochem. Het verdeelbesluit schrijft voor dat gemeente Lochem per 1 
juli 2025 250 asielzoekers opvangt, waaronder 65 amv-ers. Door plek te blijven bieden aan de 65 
amv-ers draagt gemeente Lochem bij aan een deeloplossing van de uitdagingen die de asielketen kent.   

  

Financiële consequenties 
  
Lasten: 
 - Personele lasten. In het jaar 2024 is er 510,5 uur besteed aan opvang amv. Naar verwachting zal 
dit, met de huidige looptijd tot en met 31 juli 2025 ca. 250 uren zijn. 
 - Inkomstenderving toeristenbelasting 
  
Baten 
 - Met het coa is een vergoeding afgesproken van €  per uur per medewerker 
 - Met het coa is een vergoeding derving toeristenbelasting afgesproken. Voor de looptijd tot en met  
31 juli 2025 zal deze vergoeding ca. €  bedragen. 
 - Faciliteitenbesluit. Dit bedraagt €  per maand per plaats. 
 - een eenmalige uitkering voor communicatie en organisatie van informatiebijeenkomsten: €  
 - een jaarlijkse bijdrage van €  voor de inzet van vrijwilligers 
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 Daarnaast is de afspraak gemaakt dat het coa de kosten die de gemeente maakt en die niet nader 
worden gedekt door andere regelingen, in redelijkheid en billijkheid, vergoedt. 
  
 
 

Argumenten 
  
1.1 Continuïteit en duidelijkheid 

Door de bestuursovereenkomst te verlengen blijven de amv-ers opgevangen worden binnen de 
afspraken over o.a. aantal opvangplekken, duur van de overeenkomst, openbare orde en veiligheid, 
uitkeringen en aanvullende werkafspraken. Dit verschaft ook duidelijkheid voor onze partners 
 Deze afspraken worden tot op heden naar tevredenheid nagekomen door beide partijen.  
  
 

2.1 Met het memo informeert u de gemeenteraad over uw besluit. 
 De opvang van amv heeft impact op omwonende en vraagt ook van de gemeentelijke organisatie 
inzet en aandacht. In het memo brede asielopgave maart 2025 informeert u de gemeenteraad over uw 
besluit, de voortzetting van de gemaakte afspreken en wijze waarop het college regie houdt op dit 
project. 
  
 

Risico’s en kanttekeningen 

1. Belanghebbende kunnen bezwaar maken op de nieuw afgegeven vergunning. 
 Op 19 december 2025 is de nieuwe vergunning afgegeven. Omwonenden hebben de 
mogelijkheid tegen deze nieuwe vergunning bezwaar te maken. Tegen een eerdere 
verlenging van de vergunning is bezwaar aangetekend. Met het verstrekken van de nieuwe 
vergunning is rekening gehouden met de eisen voor een nieuwe vergunning. 
  
 

2. Amv-opvang in hotel Paasberg is een noodoplossing 
 Gemeente Lochem wil haar maatschappelijk opgave vervullen door bij te dragen aan een 
structurele oplossing. 
  
 

3. Jongeren maken gebruik van individuele zorgtrajecten 
Enkele jongeren maken inmiddels gebruik van een  jeugdhulp traject. Dit zijn dure GGnet 
trajecten, effectief bewezen, maar er zijn geen middelen voor vanuit de visie en is het risico 
dat er bij nieuwe instroom hogere kosten ten laste van het jeugdzorgbudget komen. 
 

 

Integraal 
  
 
Er is afgestemd met: 
 Financiën, Onderwijs, Communicatie, Integrale veiligheid, Juridische zaken, 't Baken 
  
 
 

Communicatie/ burgerparticipatie 
  
 
Vóór het aanvragen van de nieuwe vergunning heeft het coa (als initiatiefnemer) een inloopavond 
gehouden bij hotel Paasberg voor omwonenden. Hiervan is een participatieverslaggemaakt. 
 De gemeenteraad wordt middels een memo geïnformeerd. 
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Uitvoering 
  
 
Gemeente Lochem heeft een contactpersoon aangesteld die in nauw contact staat met de 
locatiemanager van het coa op hotel Paasberg en deze fungeert als spil tussen de coa opvanglocatie 
en de gemeentelijke organisatie. 
 Daarnaast neemt de contactpersoon deel aan door het coa georganiseerde reguliere klankbordgroep-
overleg met omwonenden van hotel Paasberg. 
  
 
 
 

Openbare bijlagen: Vertrouwelijke bijlagen: 
-Bestuursovereenkomst 11 april 2023 
-eerste addendum verlenging 
bestuursovereenkomst 11 juli 2024 
 -tweede addendum verlenging 
bestuursovereenkomst  

  

 
 

 



Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
In dit document zijn gegevens definitief geanonimiseerd op grond van:

Wet Artikel Omschrijving Pagina's

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub e De eerbiediging van de persoonlijke 
levenssfeer

1

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub f De bescherming van andere dan in het 
eerste lid, onderdeel c, genoemde 
concurrentiegevoelige bedrijfs- en 
fabricagegegevens

1
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